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an der Küste  | 5.10.2022

METALL
NACHRICHTEN

Auch in der 2. Verhandlung kein Angebot der Arbeitgeber: Das ist eine Unverschämtheit, 

die wir uns nicht gefallen lassen! Die Beschäftigten leiden unter den steigenden Nah-

rungs- und Energiepreisen und warten auf Antworten. Und die Arbeitgeber? Sie spielen 

auf Zeit – und sorgen damit für einen unnötigen Konflikt. Jetzt braucht es offenbar noch 

mehr Druck, damit endlich eine Lösung auf den Verhandlungstisch kommt.

8 Prozent mehr Geld! Mehr als 400 Beschäf-

tigte bei der 2. Verhandlung in Hamburg 

sendeten deutliche Signale an die Arbeitge-

ber. Die klare Botschaft: Wir lassen uns nicht 

hinhalten! Deshalb sind in der Aktionswoche 

in allen Betrieben an der Küste Metallerin-

nen und Metaller aktiv. Wir brauchen jetzt 

eine ordentliche Entgelterhöhung!

Die Arbeitgeber stellen weiter auf stur. Wert-

schätzung gegenüber den Kolleg*innen? 

Fehlanzeige! Das hat auch die 2. Verhand-

lung gezeigt. Mehr Entgelt und eine Erhö-

hung der Ausbildungsvergütung? Kein Wort 

dazu. Im Gegenteil: Nur, wenn wir bereit 

zu längeren Laufzeiten oder betrieblichen 

Kürzungsmöglichkeiten sind, machen sie ein 

Angebot. Das ist auch mit Blick auf die sozia-

le Verantwortung der Tarifvertragsparteien 

unanständig und falsch!

Richtig ist: Die Kaufkraft muss jetzt dringend mit 

einer Entgelterhöhung gestärkt werden. Nur 

das hilft gegen die steigende Inflation. Es 

stärkt den privaten Konsum und entlastet die 

Beschäftigten. Ein Teil der weiterhin guten 

Gewinne der Unternehmen muss auch an 

die Beschäftigten gehen. Das ist mehr als 

gerecht.

Wir werden das in unserer Aktions-

woche weiter unterstreichen. Damit die 

Arbeitgeber endlich aufwachen und eine 

Lösung auf den Tisch liegen. 

Sonst drohen Warnstreiks.  

Die Friedenspflicht endet am  

28. Oktober um 24 Uhr.  
Und wir sind bereit!

IG METALL
Bezirk Küste

Arbeitgeber weiter ohne Angebot

WERTSCHÄTZUNG? 
FEHLANZEIGE!

»Wir machen Aktion –  
und machen den 
Arbeitgebern damit 
deutlich: Eine Lösung  
muss her! Sonst erhöhen 
wir den Druck mit 
Warnstreiks.

Daniel Friedrich  
Bezirksleiter IG Metall Küste
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T T M M J J J J   weiblich 

  männlich

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land PLZ Wohnort

Mobiltel.     dienstlich    privat Telefon     dienstlich    privat

E-Mail     dienstlich     privat

Ich bin    Vollzeit beschäftigt   Teilzeit beschäftigt   in Altersteilzeit Arbeitsphase   in Altersteilzeit Freistellungsphase   Solo-Selbstständig
Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ   Ort   Personal- /Stammnummer Kostenstelle

von: bis: Verleihbetrieb:  Leihbeschäftigte*r      mit Werkvertrag      befristet

Ich bin derzeit      Auszubildende*r     Dual Studierende*r     Student*in     Schüler*in     Ferienbeschäftigte*r von: bis: wenn Student*in, Hochschule:

I B A N durchschn. mtl. Bruttoeinkommen, davon 1 % Mitgliedsbeitrag = 

  
Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag beträgt 1 % vom durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen. Studierende und Schüler*in-
nen ohne Beschäftigung zahlen 2,05 Euro. Anspruch auf Leistungen besteht nur bei satzungsgemäßem Beitrag. 

Ort/Datum/Unterschri ft

»Meine Kolleg*innen  
arbeiten hart, um den  
Betrieb am Laufen  
zu halten. Und die Arbeit- 
geber zeigen uns jetzt  
die kalte Schulter. Dafür  
haben wir kein Verständnis. 
 Jetzt sind wir dran!

Thomas Behrens 
Neptun Werft, Rostock

»Die Preise steigen und steigen.  
Das belastet vor allem  
auch die jungen Leute.  
Deshalb brauchen wir  
dringend mehr Geld.  
Dafür setzen wir uns  
gemeinsam ein. 

Franka Dirksen 
Broetje Automation, Rastede

»Auch für unseren 
Neuanfang als  
Unternehmen sind  
8 Prozent mehr Geld  
wichtig. Deshalb müssen  
die Arbeitgeber endlich  
Verantwortung zeigen  
und ein Angebot machen.  
Ein Nein zu unserer  
Forderung lassen wir  
uns nicht gefallen. 

Günter Ernst 
Procast Handform, Kiel

»Das war ein Super-Tag bei uns in  
Hamburg. Mit hunderten Kolleg*innen 
haben wir gute Stimmung für 8 Prozent 
gemacht. Das richtige Signal  
für die Aktionswoche. Auf geht‘s.

Gudrun Mager 
TK Fahrtreppen, Hamburg
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Mehr Infos: kueste.igmetall.de
  SUPERKRAFT

  SOLIDARITÄT     

UNSER TARIFFAHRPLAN
	»WIR MACHEN DRUCK FÜR 8 PRO-

ZENT« - IN UNSERER AKTIONSWOCHE 
VOM 10. BIS ZUM 14 OKTOBER. UND 
AUCH DANACH FINDEN KÜSTENWEIT 
BETRIEBLICHE AKTIONEN STATT. 

	3. VERHANDLUNG: 27. OKTOBER IN 
BREMEN

	AM 28. OKTOBER UM 24 UHR ENDET 
DIE FRIEDENSPFLICHT - AB DANN SIND 
WARNSTREIKS MÖGLICH!


